Datos generales CMTL1213

Nombre del curso: Curso de Monitor de Tiempo Libre 2012/2013

Fechas: 14 de septiembre de 2012 al 23 de diciembre de 2012 (Domingos y
fines de semana)

Horas tedricas/practicas: 150/120 horas.

Coste del curso: 315 € Subvencionando el 20% para miembros de Scouts de
Madrid (250€)

Perfil: monitores y responsables que tengan responsabilidades directas con
chavales.

Requisitos:
+ Graduado escolar/educacidn secundaria obligatoria.
+ Deseable: haber realizado la formacion basica

Listado de documentacion a entregar:
. 1 Fotos

- Fotocopia del DNI

+  Fotocopia del titulo de graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria, o
titulacion superior




Listado de contenidos

Area

sociocultural

Tiempo Libre y Animacion Sociocultural.

Realidad de nifios y jovenes en la comunidad de Madrid. El uso del tiempo libre.
Valores y Cultura.

Compromiso Social.

educativa

Educacién formal y no formal.

El entorno como medio educativo. Agentes educativos.

Desajustes con el entorno: Causas y Efectos. Inadaptacion y marginacion.
Etapas del desarrollo psicosocial de la infancia y adolescencia.

La Dinamica grupal.

El monitor como educador y animador, su papel en el grupo de nifios y jovenes.
Educacion para la salud: Sexualidad y afectividad.

Educacion para la salud: Prevencién de drogodependencias.

Educacion para la justicia social.

Educacion para la inclusién: Personas con Discapacidad.

Educacion para la inclusion: Inmigracion.

técnica

Creatividad.

Técnicas de animacion grupal.

Técnicas de primeros auxilios y proteccion civil.

Técnicas de aire libre y educacion ambiental.

El juego como herramienta educativa.

Veladas.

Nuevas tecnologias como herramienta pedagdgica.

archas y senderismo.



Fechas y calendario
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- 8 horas de formacion

4 horas de formacion

. 12 de julio al 27 de agosto: Plazo de inscripcion

. 3 y 4 de septiembre: Entrevistas iniciales con los alumnos

. 14 de septiembre: Inicio de curso

. 1 de enero al 31 de marzo: Periodo de Practicas

. 7 de enero: Entrega de borrador del Proyecto de practicas (obligatoria)

. 4 de febrero Entrega definitiva del Proyecto de practicas (obligatoria)

8 de abril: Entrega del borrador de la Memoria de practicas (obligatoria)
: Entrega definitiva de la Memoria de practicas (obligatoria)

as. (Esta fecha esta condicionada por la emisién de
petente.)



. Salidas
14, 15 y 16 de septiembre.
12,13 y 14 de octubre Itinerario Formativo.

8,9, 10, 11 de noviembre.

21, 22 y 23 de diciembre




Evaluacion del curso

Criterios de evaluacion

Durante el desarrollo del curso se tendran en cuenta los siguientes aspectos de cara
a la evaluacion final de cada alumno:

+  Contenidos asimilados: que se evaluara a través del proyecto y memoria, asi
como la participacidén en ponencias.

+ La actitud personal ante el curso: evaluacion de la actitud del alumno al
enfrentarse a las diversas partes del curso (tedricas y practicas)

 Responsabilidad del alumno: valorando aspectos como puntualidad,
asistencia, fechas de entrega, etc.

Todos estos aspectos se evaluaran en conjunto de cara a declarar a un alumno
apto para logra el titulo correspondiente.
Parte tedrica-practica

Se deberan entregar dos trabajos. Un proyecto y una memoria que haran referencia
al periodo de practicas que vaya a realizar.

Cada uno de los dos trabajos tendra dos fechas de entrega obligatorias. En un
primer lugar un borrador, y finalmente un trabajo final aprobado por el coordinador
del curso. El entregar fuera de plazo implicara que el alumno entrard en las
siguientes actas, retrasando por tanto la fecha de obtencién del titulo.

Parte practica

Se dispone de dieciocho meses para la realizacion de las practicas y entrega del
documento definitivo de la memoria, a partir de la finalizacién de la fase teorica.

Pudiendo hacerse de manera:

+ Intensiva: Campamento de al menos diez dias. Se realizara una vez
terminada la fase tedrico-practica

. Extensiva: Al menos, tres meses de actividad continuada en una asociaciéon o
entidad que realice actividades con nifios y jovenes.

. Mixta: Al menos cinco dias de actividad intensiva y mes y medio de actividad

continuada.




